ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

 М.ӘУЕЗОВ атындағы ОҢТҮСТІК ҚАЗАҚСТАН ЗЕРТТЕУ УНИВЕРСИТЕТІ
  ЮЖНО-КАЗАХСТАНСКИЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ им.М.АУЭЗОВА
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«Әлеуметтік-гуманитарлық ғылымдар» ғылыми-зерттеу институты
Научно-исследовательский институт «Социально-гуманитарные науки»  

«ТАРИХ ЖӘНЕ ЭТНОЛОГИЯ» Ғылыми орталығы
Научный центр «ИСТОРИЯ И ЭТНОЛОГИЯ»

ҚР ЖОО және шетел ұйымдардың магистранттары, докторанттары, ғалым-педагогтары, ғылыми орталық, ғылыми-зерттеу институт, музей, мұрағат, мамандары,
ЖоБММ және ТжКБ әдіскерлері, педагогтарына арналған 

«ГУМАНИТАРЛЫҚ САЛАДАҒЫ 
ҒЫЛЫМИ ЖӘНЕ ҒЫЛЫМИ-ӘДІСТЕМЕЛІК   ЖОБАЛАР: БІЛІМ САЛАСЫНА ЫҚПАЛЫ» атты

гуманитарлы-педагогикалық бағытында өтетін 
ғылыми тағылымдама-ғылыми және ғылыми-әдістемелік біліктілікті арттыру курсы, 
ғылыми-зерттеу тәжірибенің 
ТЫҢДАУШЫНЫҢ КҮНДЕЛІГІ МЕН ЕСЕБІ 
2025 жылы 1 – 29 желтоқсан (144 академиялық сағат)

_______________________

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ СЛУШАТЕЛЯ 
1 – 29 декабря 2025 года (144 академических часа)

научной стажировки-научной и научно-методического курса повышения квалификации, 
научно-исследовательской практики  
на тему: «НАУЧНЫЕ И НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ПРОЕКТЫ В ГУМАНИТАРНОЙ СФЕРЕ:
ВЛИЯНИЕ НА КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ» 

по гуманитарно-педагогической направленности    
для магистрантов, докторантов, ученых-педагогов ВУЗов РК и зарубежных организаций, специалистов научных центров, научно-исследовательскихинститутов, 
музеев, архивов, методистов, педагогов СШ и ТиПО 



Шымкент, 2025


Курс / ғылыми тағылымдама Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім Министрлігінің 2023-2029 тұжырымдасындағы 5-тармақ. Корпоративтік басқару. ПОҚ біліктілігін арттыру индикаторы, сертификаттау жүйесін дамыту 3-тармағындағы «кәсіби сертификаттау, сонымен қатар Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрлігінің 2022 жылғы 3 қазандағы №415 «Педагогтердің біліктілігін арттыру курстарын ұйымдастыру және жүргізу, сондай-ақ педагогтің қызметін курстан кейінгі қолдау қағидалары» бұйрығының 2 тарауындағы «педагог өзінің кәсіби шеберлігін, зерттеушілік, зияткерлік және шығармашылық деңгейін үздіксіз жетілдіру мақсатында мемлекеттік тапсырыс есебінен де, басқа да көздер есебінен де біліктілікті арттыру курстарынан өтуге тең мүмкіндіктерге ие» екенін ескере отырып, бұйрықтың 5-қосымшасына 8 апта, 80, 108 және 144 сағат көлемінде «Педагогтің кәсіпорын (ұйым) базасында тағылымдамадан өтуге» сәйкес, сонымен қатар Білім және Әлеуетті дамыту басқармалары және Университет арасында білім және ғылым саласын дамытуға түзілген ынтымақтастық жөніндегі меморандум арқылыөткізіледі, сонымен қатар гуманитарлы-педагогикалық бағытындағы ғылыми және ғылыми әдістемелік біліктілікті арттыру курстары мен ғылыми тағылымада болып табылады.
Мақсатты аудитория:
Қазақстан тарихы; Қазақстанның әлемдегі орны; cаяси қуғын-сүргін құрбандарын ақтау; археология және антропология; этнология; түркітану; мұрағат, музей және кітапхана ісі; саясаттану; мәдениеттану; халықаралық қатынастар; экономика; философия; әлеуметтану; өлкетану; тұлғатану; этнопедагогика; қазіргі Қазақстанның этносаяси және этномәдени жағдайы; филология саласындағы пәндерін жүргізетін ҚР ЖОО және Шетел ұйымдардың магистранттары, докторанттары, ғалым-педагогтары, ғылыми орталық, ғылыми-зерттеу институт, музей, мұрағат, мамандары, ЖоБММ және ТжКБ әдіскерлері, педагогтары мен әдіскерлері
Мақсаты: 
- ғылыми орталық жұмысының бағыттарымен танысу, бірлескен ғылыми зерттеулерге ынтымақтастықтарды орнату, 
- ғылыми және ғылыми білім беру қызметіндегі құзыреттілікті арттыру,
- кәсіби дағдыларды дамытуға ықпал ету, 
- ғылыми-жарияланымдық қызметті дамыту.
Міндеттері: 
кәсіби біліммен, гуманитарлы-педагогикалық, ғылыми және ғылыми-әдістемелік дағдыларын қалыптастыру және бекіту, ғылым мен білімнің жаңа бағыттарымен, тиісті саланың немесе қызмет аясының ғылыми зерттеулерінің инновациялық технологияларымен танысу, нәтижесінде алынған білім арқылы сапалы ғылыми, ғылыми-әдістемелік жұмыстарды жүргізу, жарияланым қызметін арттыру және ақпараттық ресурстарға еңгізу жұмыстарын жетілдіру, сонымен қатар білім алушыларды ғылыми жұмысқа баулу, ғылыми жобаны құру, өз кәсіби бағытын дамыту
Біліктілікті арттыру курсы және ғылыми тағылымдама бағдарламасы шеңберінде: 
- дәстүрлі және дистанциондық оқу түрлері (онлайн және оффлайн)
- топтық және дербес теориялық дайындық;
- практикалық, оның ішінде көшпелі сабақтар өткізу;
- оқу залдары мен кітапхана қорларындағы өзіндік жұмыс;
- ғылыми жұмыстар тақырыптары шеңберінде ғылыми зерттеулер мен ізденістер жүргізу;
- ғылыми жұмыстардың тақырыптары бойынша консультациялар жүргізу;
- тағылымдама кезеңінде өткізілетін ғылыми конференцияларға, семинарларға, дөңгелек үстелдерге, байқауларға және басқа да ғылыми жұмыс түрлеріне қатысуды қамтиды.
Біліктілікті арттыру тағылымдаманы М.Әуезов атындағы Оңтүстік Қазақстан зерттеу университетінің белгілі және тәжірибеліғалым-педагогтары, «Әлеуметтік-гуманитарлық ғылымдар» ҒЗИ ғылыми орталықтардың ғалымдары мен басшылары өткізеді.
Тағылымдама аяқталған уақытта тыңдаушы кері байланысты орантудағы есебі ретінде эссе мен күнделігін толтырыды. Курс нәтижесінде 80,108, 144 академиялық сағаттық сертификат және сертификатқа өтілген пәндердің қосымшасы, өтілген лекциялардың кейс-қосымшасы беріледі, сонымен қатар жеке және біріккен ғылыми зерттеулердің нәтижелерінуниверситеттің «QAZAQTANÝ» республикалық ғылыми журналынажариялауға мүмкіндікке ие бола алады.







Курс / научная стажировка проводится на основании концепции 2023-2029, Министерства науки и высшего образования Республики Казахстан, пунтка 5.Корпоративное управление. Индикатра повышение квалификации ППС, развитие системы сертификации, п.3 професональной сертификации, а также приказа Министерства Просвещения Республики Казахстан от 3 октября 2022 года №415, пункт 2. «Правила организации и проведения курсов повышения квалификации педагогов, а также подкурсового сопровождения деятельности педагога», где отмечено, что «педагог в целях непрерывного совершенствования своего профессионального мастерства, исследовательского, интеллектуального и творческого уровня имеет равные возможности проходить курсы повышения квалификации как за счет государственного заказа, так и за счет других источников», и согласно приложению 5 к Приказу о «прохождении педагогом стажировки на базе предприятия (организации)» в объеме до 8 недель, 80,108 и 144 часов, а также посредством заключенного меморандума о сотрудничестве, между Управлением и управлениями Образования и Развития челевеческого капитала по вопросу развития сферы образования и науки, является научно-методическим курсом повышения квалификации и научной стажировки гуманитарно-педагогической направленности.    
Целевая аудитория:
	магистранты, докторанты, ученых-педагоги ВУЗов РК и зарубежных организаций, специалисты научных центров, научно-исследовательскихинститутов, музеев, архивов, методисты и педагоги СШ и ТиПО ведущие дисциплины история Казахстана; место Казахстана в мире; реабилитация жертв политических репрессий; археология и антропология; этнология; тюркология; архивное, музейное и библиотечное дело; политология; культурология; международные отношения; экономика; философия; социология; краеведение; этнопедагогика; этнополитическое и этнокультурное состояние современного Казахстана; филология, а также магистранты, докторанты PhD вузов научно-исследовательской отрасли, специалисты музей, архив, библиотеки, научные сотрудники научно-исследовательских центров
Цель: 
- ознакомление с направлениями работы научного центра, налаживание сотрудничества в совместных научных исследованиях, 
- повышение компетентности в научной и научно-образовательной деятельности,
- способствовать развитию профессиональных навыков, 
- развитие научно-публикационной деятельности.
Задачи: 
формирование и закрепление профессиональных знаний, гуманитарно-педагогических, научных и научно-методических навыков, знакомство с новыми направлениями науки и образования, инновационными технологиями научных исследований соответствующей отрасли или сферы деятельности, проведение качественной научной, научно-методической работы через полученные знания, совершенствование работы по повышению публикационной деятельности и внедрению в информационные ресурсы, а также приобщение получателей к научной работе, создание научного проекта, развитие своей профессиональной направленности
В рамках программы курса повышения квалификации и научной стажировки: 
- традиционные и дистанционные формы обучения (онлайн и офлайн)
- групповая и самостоятельная теоретическая подготовка;
- проведение практических занятий, в том числе выездных;
- самостоятельная работа в читальных залах и библиотечных фондах;
- проведение научных исследований и изысканий в рамках тем научных работ;
- проведение консультаций по темам научных работ;
-участие в научных конференциях, семинарах, круглых столах, конкурсах и других видах научной работы, проводимых в период стажировки.
Стажировку по повышению квалификациипроводят известные иопытные педагоги-ученые Южно-Казахстанского исследовательсого университета им.М.Ауэзова, ученые и руководители научных центров научно-исследовательского института«Cоциально-гуманитарные науки».
По окончании стажировки слушатель заполняет дневник в качестве отчета и для взаимообмена мнениями эссе. В результате курса выдается сертификат в объеме 80, 108, 144 академическихчаса и приложение к сертификату пройденных дисциплин, кейс лекций пройденных тем, а также возможность подготовки совместных проектовиопубликование совместных и личныхрезультатов научных исследованийв республиканском научном журнале «QAZAQTANÝ».







Тыңдаушының курс - ғылыми тағылымдамадағы алған дәрістер бойынша эссе түрінде пікірі / Слушатель курса – научной стажировки отражает свои взгляды и мнения в виде эссе

Т.А.Ж./Ф.И.О. ________________________________________________________________________


1. Отандық гуманитарлы-педагогикалық ғылымның қай саласына көңіліңіз толады? / какие отрасли гуманитарно-педагогической отрасли науки по вашему мнению еще не вполне развиты в преподавании и методике обучения? 




2. Білім саласына курс бағыты  және оқытылған пәндері сәйкестігі? / соответствуют ли темы курсу стажировки, охвачен ли обзор интересующих вас направлений?


3. Курстағы – ғылыми тағылымдамадағы оқытылған пәндердің өзектілігі? Актуальность тем по научной стажировке, научная и практическая значимость? 


4. Тағылымдама барсыныда қандай бағыттарды меңгере алдыңыз? / Какие направления вы смогли освоить в период стажировки?



5. Қандай тақырыптарды тағыда меңгергіңіз келеді? Какие темы вы еще хотели бы освоить? 





6. [bookmark: _GoBack]Курстың - ғылыми тағылымдамада оқытылған тақырыптар бойынша қандай ғылыми жұмысты таңдар едіңіз және осы бағытта ғылыми жарияланымдарды шағар едіңіз? Какие темы вы будете сможете предложить для своего индивидуального исследования и публиковать в научном издании? Сіздің «QAZAQTANÝ» ғылыми журналына беретін тақырыбыңыз? Ваша тема опубликования в научный журнал «QAZAQTANÝ»?





7. Ұйымдастырушы ғылыми орталыққа, әдіскерге ой-пікіріңіз, бағытатамаларыңыз? / пожелания организаторам и методистам стажировки?



Ескерту файл сақтағанда Т.А.Ж. және өткен күдерді белгілеу. 
Примечание при сохранении файла указать свои Ф.И.О. и дату прохождения стажировки
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