
                                                                                                                      Бекітемін 

СД  ж  И  Проректоры  

__________А.Т.Искакова 

«___»____________2022 ж. 

 

 

САУАЛНАМА 

 

М.Әуезов атындағы ОҚУ-нің  түлектерді  даярлау сапасына жұмыс берушілердің  

қанағаттануы  

 

Құрметті жұмыс беруші! 

    М.Әуезов атындағы ОҚУ-дің әлеуметтік зерттеулер бөлімі сыртқы 

тұтынушылардың қанағаттануын зерттеу бойынша сауалнама жүргізуде. Сауланама 

мақсаты біздің университетте мамандарды даярлауда Сіздің талаптарыңызды ескеру, 

жұмыс берушілермен ынтымақтастық жұмысын жетілдіру.  

Ұсынылған сауалнаманы толық  толтыруды сұранамыз және болашақта 

серіктестікке үміт етеміз. 

 

1. Облыстың, қаланың, елді мекеннің атауы________________________________________ 

 

2.  Мекеменің атауы___________________________________________________________ 

 

 

3. Сіздің кәсіпорын /ұйым қызметінің бағыты (саласы)  

_____________________________________________________________________________ 

 

4. Кадрларды даярлау бағыты: 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

5. М.Ауезов атындағы  ОҚУ – нен  жұмысқа  қабылданған түлектер саны 

(соңғы  5 жылда ) 

_____________________________________________________________________________ 

 

6. М. Әуезов атындағы  ОҚУ  түлектерінің  дайындық сапасына баға беріңіз 

 

1. Өте жақсы 

2. Жақсы  

3. Қанағаттанарлық  

4. Орташадан  төмен  

5. Төмен  

 



7. Сіздің мекемеңізде жұмыс жасайтын басқа жоғары оқу орындарының түлектерімен 

салыстырғанда М.Әуезов атындағы  ОҚУ-нің кадрларды даярлау сапасына баға 

беріңіз? 

1. Неғұрлым кәсіби дайындалған 

2. Дайындық  деңгейі  бірдей 

3. Жауап беруге қиналамын  

 

 

8. М.Әуезов атындағы ОҚУ түлектерінің келесі кәсіби маңызды дағдылары мен 

құзыреттерінің деңгейін келесі критерийлер бойынша бағалаңыз:  

 

9. М. Әуезов атындағы ОҚУ түлектерін даярлаудағы негізгі кемшіліктерді көрсетіңіз 
(бұл сұраққа бірнеше жауап  беруге мүмкін немесе сіз өз жауабыңызды «Басқа» нұсқасында жаза аласыз) 

 

1. Тәжірибелік дайындық деңгейінің жеткіліксіздігі 

2. Жалпы кәсіптік дайындық деңгейінің төмендігі 

3. Теориялық білім деңгейінің  төмендігі 

4. Жұмыс істеуге деген құлшыныстың болмауы  

5. Өндірістік пәннің  төмен болуы 

6. Өзін-өзі дамытуға және өзін-өзі тәрбиелеуге деген ұмтылыстың болмауы 

7. Басқа __________________________________________  
                          (нақты не екенін көрсетіп жазыңыз) 

 

 

10. Сіз  біздің түлектерімізді басқа жұмыс берушілерге ұсынар едіңіз бе? 
 

1. Иә 
2. Жоқ 

 

№ Критерийлер Өте 

жақсы 

Жақсы  Қанағат   

танарлық 

Нашар  Өте 

нашар 

1 Теориялық дайындық деңгейі      

2 Практикалық дайындық деңгейі      

3 Қызметтің заманауи әдістері 

мен технологияларын меңгеру 

     

4 Компьютерлік дағдылар      

5 Стандартты емес жағдайларда 

тез әрекет етуге дайын болу 

     

6 Бейімделу қабілеті      

7 Коммуникативтік дағдыларды 

меңгеру 

     

8 Өзін-өзі дамыту және өзін-өзі 

тәрбиелеу қабілеті 

     

9 Салалық ерекшелігін білу      

10 Шет  тілдерін білу      



 
11. Сіздің ұйымыңыз түлектерді «қосымша оқыту» мәселесіне тап болды ма? 

 

1. Ия, бірнеше рет болды  

2. Жоқ 

3. Жауап беруге қиналамын  

4. Ия, бір рет болды 

 

 
12. Сіз әрі қарай іскерлік байланыстарды дамытып, біздің университетпен серіктес 

болғыңыз  келеді ме? 
 
1. Иә  
2. Жоқ  

 

 

13. Егер Сізде біздің ЖОО-да кадрларды даярлау сапасына қатысты қандай да бір 

қосымша тілектеріңіз бен ескертулеріңіз болса, оларды еркін нысанда баяндауыңызды 

өтінеміз 

________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________ 
 

 

 

Сауалнаманы  толтырған ________________________________________________________ 

 

Байланыс телефоны _____________________толтырылған уақыты___________________ 
 

 

 

                                              

М.Әуезов атындағы ОҚУ-ның  Әлеуметтік зерттеулер бөлімі 

Байланыс телефоны:  21-01-30 

 

 

Алғыс білдіреміз! 

 

 



 
Құрастырылды: 

 

Стратегиялық даму 

департаментінің директоры  

 

______________Г.Омашова  

 

«___»___________2022 ж. 

 

 

 

 

Әлеуметтік зерттеу бөлімінің  

басшысы 

__________________Г.Абитова 

 

«___»___________2022 ж. 

 

Келісілді : 
 

Оқу және ОӘЖ жөніндегі  

проректоры 

______________ Р.Ж.Абишева 
 

«___»___________2022 ж. 

 

 

Мансапты қолдау және жұмысқа 

орналастыру орталығының  

директоры 

__________________А.Қалдыбаев 

 

«___»___________2022 ж. 

 
 

 


