
 В рамках ОП ЕМВА 7М04173-«Деловое администрирование», МВА 

7М04171-«Деловое администрирование» магистранта 1 и 2 курсов прошли 

стажировку за рубежом с 09.01.2023по 20.01.2023года в клинике «MMT 

Amerikan Hastanelerı», а также на фирме «MİLAT HALI SANAYİ VE TİC. 

A.Ş.», Турция, Газиантеп. 

Магистранты ознакомились с деятельностью предприятий, состоялось 

обсуждение с руководителями предприятий об организационной структуре 

управления в условиях реализации стратегических целей компаний, об  

особенностях нормативно-правовых актов и требований к управлению 

персоналом. Рассматривали историческое прошлое компаний, где обширно 

излагаются политическое, экономическое и социальное развитие региона. 

Изучили деятельность персонала, конкурентоспособность предприятия на 

рынке, а также интеграцию с другими странами. 

После успешного прохождения стажировки получили сертифкаты 

руководитель стажировки Мергенбаева А.Т., эдвайзер Абишева А.У. и 

магистранты. 



   



   



 

    

   



   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

   

 

 

 

 

 

 

 



 

Стажировка за рубежом магистрантов ОП ЕМВА 7М04173-«Деловое 

администрирование», МВА 7М04171- 

« Деловое администрирование» в Кыргызском национальном 

университете имени Баласагина в онлайн-формате с 14.02.2022 по 

25.02.2022. 

 

Исаева Л.З. – 

1. От чего зависит эффективность управления персоналом? 

2. Какая работа была проделана по анализу системы управления персоналом 

среди сотрудников ТОО «Нур энд Адил». 

Косай Г.А. – 

1. Охарактеризуйте основные аспекты Зеленой экономики, которая 

направлена на эффективное использование природных ресурсов. 

2. Анализ управления аграрным сектором Республики Казахстан в условиях 

перехода к зеленой экономике 

Шарипов Н.И.- 

1. Принципы показателей и факторов развития гидроэнергетического 

комплекса и их применение 

2. Охарактеризуйте современное состояние и проблемы развития 

гидроэнергетического комплекса Центральной Азии. 

Джуматаева К.М.- 

1. Виды и роль коммуникативных процессов на предприятии 

2. Организационная структура предприятия и особенности формирования 

коммуникативных процессов 

Мотай Н.Г.- 

1. Основные понятия и смысл социального партнерства бизнеса и 

государства 

2. Охарактеризуйте факторы, формирующие систему социального 

партнерства бизнеса и государства. 

Ниязбек А.Н.- 

1. Анализ и изучение процессов формирования и развития деловых 

коммуникаций на предприятиях 

2. Повышение эффективности деловых коммуникаций на предприятии 

 



  
 

  
 

 


