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Шымкент каласы 2024 жылгы « % » f t 4
Жаргы непзшде эрекет ету шi М. Эуезов атындагы ОКУ Баскарма торагасы-ректордьщ м.у.а. 

К.Нурманбетов атынан. будан зр! «бш м  беру уйымы» деп аталатын М.Эуезов атындагы Оцтустж 
Казакстан Университет! коммерциялык емес акционерлш когамы 6ip жагынан, екшип жагынан
будан api «кэсторын» деп аталатын АК «РТРК Казахстан» Оцтуспк телеарнасы_________________

(кэсшорын. мекеменщ атауы)

__________________У .С. Кыдыр______
(курылтайшы кужаттардын реквизиттерО 

екшип жактан Казакстан Республикасыньщ 
шартты жасады:

_______ непзшде эрекет ететш _ _ _ _ _

(басшысынын Т.А.Э.)
колданыстаты заннамага сэйкес темендеплер туралы осы

1. Б ш м  беру уйымы
_______6В03220 Журналистика

(мамандыктын
мамандытынын (бш ктш ктщ ) 
id___________________________________

1. ШАРТТЫЦ МЭШ

шифры
__ 6В042______Журналистика

жэне
жэне

атауы) 
репортер

(бшм беру багдарламанын атауы)
бипм беру батдарламасы бойынша бш м  алушынын окытуын жузеге асырады.

2. Кэсторы н кунпзбелк кестеге, кэсш тк практика батдарламасына жэне баска да нормативтж 
кукыктык кужаттарына сэйкес бш м  алушылардын к эсттж  практикадан ету1 ушш жатдай жасау 
бойынша кызметтер керсетедг

3. Бш м  алушылар енд1р1стж функциялар мен мшдеттерд1 б ш к п  орындауга мумюндж беретш 
непзп жэне кэОби кузыреттерд]' алу максатында бш м  беру батдарламасын игередт

2. ТАРАПТАРДЬЩ К¥КЬЩТАРЫ МЕН МШДЕТТЕР1
4. Бш м  беру уйымы езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) М.Эуезов______атындагы______ОКУ оку нысаны бойынша 6В03220

Журналистика__________________________________________________________________ ________________________
(мамандыктын шифры жэне атауы)

___________________________мамандык бойынша окитын бш м  алушылардын академиялык кунтобеге
сэйкес _______________ещцрютж_______________________________практиканы ету максатында
кэОпорынга ж1беру;

(практика xypi)
2) к эсттж  практиканьщ багдарламасын жэне етудщ кунпбелж кестесш кэсшорынмен 6ipre 

эз1рлеу жэне келюу;
3) кэсторынга к эсттж  практиканьщ басталуынан еш ай бурын бш м  алушылардын санын 

керсетт, к эсттж  практиканьщ багдарламасын, практикадан етудщ кунпзбелж кестесш усыну;
4) бш м  беру уйымньщ ™icTi мамандьщтары бойынша окытушылар арасынан практика 

жетекшшерш б!л!м беру уйымньщ басшысынын буйрыгымен бекггу;
5) кэсторынньщ кызметкерлер1 ушш мшдетп болып табылатын енбек тэрпбш  жэне inmi тэр тт  

ережелерш бш м  алушылармен сакталуын камтамасыз ету, пандемия кезшде санитарлык- 
эпидемиологиялык режимнщ талаптарын сактауын;

6) бш м  беру багдарламасы мен академиялык кунизбеге сэйкес бш м  алушыньщ кэсттж  
практикасына мерз1мд1 бакылау етш, оньщ дэстурл1 жэне кашыктыкан ету in уйымдастыру;

7) кэсшорынньщ кызметкерлерше б iл iм алушылардын косiптiк практикасын уйымдастыруга 
жэне етшзуге эдютемелж кемек корсету;

8) кажеттшк туындаган кезде кэс!порынга бiл iм алушылардын оку жепстжтер; туралы 
мэл1меттер беру;

9) жазатайым окигаларды, егер олар практиканы ету барысында бш м  алушынын катысуымен 
болган окигаларды тексеруге катысу;

10) бш м  беру уйымы таратылган немесе бш м  беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсторынды 
хабардар ету жэне баска бш м  беру уйымында бш м  алуды жалгастыру уш1н бш м  алушыны 
ауыстыру бойынша шаралар кабылдау;

11) тургылыкты мекен-жайынан практика базасыньщ алые орналасуы кезшде б1л1м алушыга 
кел1к кызмет1 мен кажетп турмыстык жэне баска жагдайлар жасау мумк1нд1г1н карастыру.

5. Бш м беру уйымы;
1) бш м  алушылардын ез ерюмен окытуды токтату, окытудьщ кайта оку курсына калдырылган 

кезде, сондай-ак Казакстан Республикасынын колданыстагы заннамасымен бел1ленген тэрттте 
окудан шыгарылганы кезде 6ip жакты тэрт1ппен шартты бузуга кукылы.



6, Кэсторы н езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бш м  алушыларга жумыс орнында каушЫз жумыс жагдайын (каутпсвдш техникасы жэне 

еибект1 ко pray бойынша мш детп нускамалыкты етгазу аркылы) камтамасыз ету жэне кажетт1 
жагдайда бш м  алушылардьщ енбектщ Kayinci3 эдютерше окытуын журпзу;

2) TuicTi кызметтщ бос орны бар болганы кезде иеленген мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау 
уппн бш м  беру гранты непзшде окыгап тулектщ кандидатурасын карастыру;

3) бш м  беру уйымына академиялык кугтзбеге сэйкес б ijiiм алушылардьщ кэспш к практикадан 
етут уш iн жумыс орындарын усыну;

4) осы шарттын ережелерше сэйкес, бш м  алушылардьщ THicTi мамандыктар бойынша кэсттж  
практика етуiне жагдай жасауга;

5) практиканьщ багдарламасында карастырылмаган жэне бш м  алушыньщ мамандытына катысы 
жок лауазымдарда б ш м  алушыларды пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бел1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) б ш м  алушылардьщ 
кэсштж практикасына ж етекш ш к ету уппн б ш к п  мамандарды белплеущ камтамасыз ету;

7) б ш м  алушылардын енбек тэрДбш жэне кэсторынньщ  injKi тэр тт  ережелерщ бузганы 
бойынша барлык окигалар туралы бшiм беру уйымын хабардар ету;

8) бш м  алушылардын кэсштж практиканьщ багдарламасын толык игеру жэне оньщ жеке 
тапсырмаларды орындауы уппн кажетт! болатын зертханаларды, кабинеттердр шеберханаларды, 
ктгапхананы, сызбаларды. техникалык жэне баска кужаттарды пайдалану аркылы бш м  алушыньщ 
кэсттж  практиканьщ багдарламасын орындау максатында жумыс орындарда кажетп жагдай жасау;

9) кэсттж  практика аякталган сон бш м  алушылардын жумысы туралы мшездеме беру жэне 
практикадан ету сапасын багалау,

7. Кэсторын:
1) жана технологияларга жэне опдфштж процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсiгттiк 

практиканьщ бш м  беру багдарламасын эзфдеуте катысу;
2) кэсторынньщ  кажеттелжтерте сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардьщ 

такырыптарын усыну;
3) б iл iм алушылардын корытынды аттестаттауына катысу;
4) бш м  алушылардын агымдагы ynrepiMi туралы аппарат сурастыру;
5) бш м  беру уйымынан жумыс берунплердщ кутуше сэйкес бш м  алушылардьщ сапалы 

окытуын талап ету кукылы.
3. ТАРАПТАРДЫЦ ЖАУАПКЕРШ1Л1Г1

10. Тараптар осы Шартта карастырылган мшдеттемелерд1 орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы 
уппн Казахстан Республикасыныщ заннамаларына сэйкес жауаптылыкка тартылады.

4. ДАУЛАРДЫ ШЕШУДЩ ТЭРТ1Б1
11. Осы шартты орындау процесшде туындаган даулар мен кел1спеушшктерд1 езара тшмд1 шеш1м 

кабылдау максатында тараптар тжелей ездер1 карастырады.
12. Кел1ссез, езара ти1мд1 шеш1м жолымен шеш1лмеген мэселелер Казахстан Республикасынын 

колданыстагы зацнамасына сэйкес шешпледь
5. ШАРТТЫЦ ОРЕКЕТ ЕТУ МЕРЗНУЛ, ТАЛАПТАРЫН 03ГЕРТУ ЖЭНЕ ОНЫ

БУЗУ ТЭРТ1Б1
13. Осы шарт оган тараптар кол койган куншен бастап купине енед1 жэне 20у  жылга дейш эрекет етед1.
14. Осы Шарттын ережелер! тараптардьщ езара жазбаша кел1с1м1 бойынша толыктырып езгертшу1 мумк1н.
15. Осы шарт мемлекеттж немесе орыс тшнде б1рдей зан кунпмен уш данада жасалады, 6ip данадан эрб1р 

тарапка бершедк
16. Тараптардын занды мекен-жайлары

Бшм беру уйымы: Кэсторын:
«М.Эуезев атындагы Онтуст1к Казахстан «РТРК Казахстан» АК Онтустж
унийёрЙитетЬ) коммерциялык емес акционерлж телеарнасы___________
КО гам ы (Кэсторынньщ, мекеменщ, уйымныц жэне тагы басца
160012, Шымкент к,Лауке хан дацг., 5 атауы)
Тел: 8(7252) 214367^ 300140 160000, Шымкент к.. Казыбек бп к. 20

Эуезов атындагы ОКУ
БаСкарма тер 
К.Нурманбетов

(цолы)
М . О .

МКжЖО орт; 
А. Калдыбаев

ы-ректордын м.у.а.

директоры

(зацды мекен-жайы) 
.Тел.: 8 (7252) 53-62-07

Журналистика жэне каз.
мецгеруцна

77/

I кафедрасыныц 
Л.К-Турабаева

(кала кодын кврсепип баиланыс телефон, факс нвмЫ) 

Директор

(Т.А.&, цолш 
М.О. (J


